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[ Introdugdo

O trabalho ocupa um lugar central na vida social, nao apenas como meio de subsisténcia, mas também como espaco de producao de sentidos, reconhecimento e
pertencimento. E por meio dele que muitos sujeitos constroem parte importante de sua identidade e da forma como se percebem no mundo. Nesse cenario, a
residéncia em saude, especialmente por se constituir como primeira experiéncia profissional apés a graduacao, torna-se um espaco privilegiado de encontro entre o
sujeito e o mundo do trabalho, para alem da formacao tedrica. Partindo disso, este trabalho busca refletir sobre os processos subjetivos envolvidos na formacao em
saude, com énfase na construcao da identidade profissional. Objetiva-se analisar de que forma o percurso formativo na residéncia multiprofissional contribui para
essa construcao e para a atribuicao de sentidos ao trabalho em saude.

Métodos .

Trata-se de analise descritiva e reflexiva, construida a partir da vivéncia na residéncia multiprofissional em salude enquanto primeira insercao no mundo do trabalho
© em saude.

L' Resultados / Discusséo

No cotidiano da residéncia, o trabalho rapidamente deixa de ser apenas atividade técnica e passa a ocupar um lugar importante na forma como o residente se
ot reconhece. A carga horaria intensa, a responsabilidade progressiva e o envolvimento continuo com os casos fazem com que, muitas vezes, a identidade profissional
“ se sobreponha a outras dimensoes da vida. Nesse processo, € comum que o residente passe a se perceber muito a partir do que consegue ou nao fazer na pratica.

O encontro com a realidade dos servigos, no entanto, nem sempre corresponde ao ideal construido durante a formacéo académica. Limitagées institucionais, falta de
recursos, decisdes dificeis e a complexidade dos casos atendidos expdem o profissional em formagao a situagdes que nem sempre permitem respostas claras ou

resultados esperados. Em diferentes momentos, isso pode gerar dividas sobre a propria capacidade de atuacéo, especialmente quando o cuidado ndo alcanga o

desfecho desejado. Na area da saude, essas experiéncias costumam ter um impacto ainda maior, ja que envolvem diretamente a vida de outras pessoas e produzem

sensacao constante de responsabilidade. Ao mesmo tempo, a vivéncia na residéncia também evidencia que o cuidado em saude € atravessado por limites que nao
sao individuais, mas estruturais e inerentes a propria complexidade do processo de adoecimento e cuidado. Aos poucos, torna-se necessario elaborar a ideia de que
nem tudo é controlavel ou solucionavel, mesmo com investimento tecnico e subjetivo intenso. Nesse percurso, a construgao da identidade profissional passa tambem

por esse deslocamento: sair da posigao de idealizagao do cuidado para uma compreensao mais realista da pratica. Isso inclui reconhecer fragilidades, incertezas e

impossibilidades como parte constitutiva do trabalho em saude.

Consideragdes Finais (®

Conclui-se que a residéncia em saude nao se restringe & formacgao técnica, constituindo-se também como processo de construgdo subjetiva da identidade
profissional. O contato direto com limites do cuidado e com dificuldades do cotidiano de trabalho produz deslocamentos importantes na forma como o residente se
percebe enquanto profissional. Assim, a identidade profissional se constroi nao apesar dessas experiéncias, mas justamente a partir delas.
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