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[ Introdugéo

A Residéncia Multiprofissional em Saude constitui uma modalidade de p6s-graduacgao lato sensu desenvolvida em servigo, destinada & formacao de profissionais de
diferentes areas para atuagéo no Sistema Unico de Sadde (SUS). Regulamentada com carga horéria semanal de 60 horas, promove a integragao entre teoria e
pratica, favorecendo o desenvolvimento de competéncias técnicas, cientificas e éticas, além do fortalecimento do trabalho interprofissional. Entretanto, a elevada
carga horaria, associada as atividades tedricas e as demandas académicas, pode repercutir na saude fisica e mental dos residentes, influenciando sua qualidade de
vida e seu processo de aprendizagem. Nesse contexto, este trabalho tem como objetivo relatar a experiéncia de residentes multiprofissionais, refletindo sobre os
impactos da jornada semanal de 60 horas na formacao e no bem-estar.

Métodos '

Trata-se de um relato de experiéncia, de carater descritivo e reflexivo, elaborado a partir da vivéncia da autora durante a Residéncia Multiprofissional em Saude. As
reflexdes foram construidas com base nas experiéncias desenvolvidas nos cenarios de pratica da énfase em Vigilancia em Saude, nas atividades teodricas e nas
demandas académicas exigidas pelo programa, considerando as repercussoes da carga horaria sobre o processo formativo e a saude dos residentes.

L' Resultados / Discusséo

| A experiéncia evidenciou que a jornada semanal de 60 horas, associada as exigéncias académicas, favorece o surgimento de cansago fisico e emocional, sensagao
de exaustao e dificuldades para conciliar vida pessoal, estudos e trabalho, além de reduzir o tempo destinado ac descanso, ao lazer e ao autocuidado. Em diversos
momentos, 0 cumprimento de prazos para atividades cientificas apos longas jornadas intensificou a percepgéo de sobrecarga e dificultou a recuperacéao fisica e

- emocional. Apesar desses desafios, a residéncia mostrou-se fundamental para o desenvolvimento de competéncias profissionais, o fortalecimento do trabalho em
equipe e a compreensao ampliada das necessidades de saude da populagao. Contudo, observou-se gue a intensidade da carga horaria pode limitar momentos de
estudo, reflexao critica e cuidado com a salude dos residentes, evidenciando a necessidade de discutir as condigoes objetivas da formagao em servigo e seus

o
impactos sobre a aprendizagem, a qualidade de vida e o bem-estar. ﬁ
—T

Consideragdes Finais (©

Conclui-se que a Residéncia Multiprofissional em Saude representa uma importante estratégia de qualificacao profissional para o SUS, proporcionando experiéncias
essenciais para uma formacao critica, integrada e comprometida com as necessidades da populacao. Entretanto, a organizacdo da jornada semanal de 60 horas |
impoe desafios que repercutem na saude fisica, mental e na qualidade de vida dos residentes. Assim, torna-se fundamental ampliar o debate sobre estratégias
institucionais que promovam ambientes formativos mais saudaveis, conciliando a exceléncia da formacao profissional com a valorizagao e o cuidado aos residentes,
reconhecendo que a qualidade da atuagao também depende das condicoes oferecidas aqueles que estdao em processo de formacao.
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